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-I MACIBU PROGRAMMA

PROJEKTA NOSAUKUMS: Independence Way
PROJEKTA LAIKS: 01.03.2022-01.03.2024

FINANSEJUMS: Erasmus+, Akcijas veids KA220-YOU - Jaunatnes sadarbibas
partneribas projekti

PROJEKTA KOORDINACIJA: Fondazione Don Giovanni Zanandrea Onlus Italy

PROJEKTA PARTNERI: CYA KRIK, Macedonia, Changing myself... | change the world!,

Greece, Gruppo Ingegneria S.r.l. Societa Benefit Italy and Latvijas Autisma apvieniba,
Latvia.

Projekta galvenais mérkis ir izmantojot neformalas izglitibas aktivitates (NIA), palidzet
JjaunieSiem vecuma no 18 lidz 25 gadiem sasniegt autonomiju. Daloties pieredze,
atbalstot vienam otru, attistot individualas un socialas prasmes, ka ari veidojot jaunas
attiecibas un draudzibas, jaunieSi apgus patstavigai dzivei nepieciesamas prasmes
drosa vide.

Neformalas izglitibas aktivitates izstradatas un istenotas ka instruments jaunatnes
darbiniekiem, lai palidzetu jaunieSiem ar un bez invaliditates apgut patstavigas dzives
prasmes. Aktivitates jaunieSiem |aus socializéties ar vienaudziem (ka tas ir ierasts

Jjauniesu centros) un attistit dzives prasmes, domajot par ikdienas izaicinajumiem un

iespéjamiem risinajumiem.




Projekta merki:

e apzinat cilvéku ar invaliditati vajadzibas patstavigas dzives situacijas
(Individualais izglitibas plans);

e jzstradat Iinovativas neformalas izglitibas aktivitates, lai dotu iespéju
cilvekiem ar invaliditati, apgut prasmes, kas noderigas majas un ikdienas
darbos;

» planot aktivitates, lai izveidotu sociali atbalstoSu draugu tiklu ap cilvéekiem ar
invaliditati (arpus atbalsta organizacijas) ari péc macibam, lai izvairitos no
socialas izolacijas;

e atrast tehnologiskos risinajumus, lai atbalstitu neatkarigu dzivi majas.

1. REZULTATS - Macibu programma neatkarigai dzivei

Pirmais rezultats bus vérsts uz patstavigai dzivei nepiecieSsamo prasmju
nodrosSinasanu jauniesiem ar invaliditati un bez invaliditates vecuma no 18 lidz
25 gadiem.

Lai to izdaritu, vispirms tiks veikts péetijums, kam sekos macibu programmas
izstrade.

Petijuma merki:

e Aptvert labako praksi un izaicinagjumus, lai istenotu aktivitates par
patstavigu dzivi jauniesiem ar un bez invaliditates;

e Veicinat zinaSanu apmainu starp partnerorganizacijam un to tikliem,
istenojot ieklaujosu patstavigas dzives aktivitasu planu;

e Sniegt noderigu informaciju organizacijam, kas iesaistas neformalas
izglitibas aktivitasu istenosana.

Macibu programma satur:

e levadu par invaliditati;

e Parskatu par neatkarigas dzives politiku Eiropa;

e Padzilinatu informaciju par to, ka cilvéki ar un bez invaliditates attista
dazadas prasmes;

* Isu celvedi par to, ka vadit aktivitates neviendabigam jauniesu grupam ar un
bez invaliditates;

e Praktisku neformalas izglitibas aktivitasu krajumu par patstavigu dzivi, kas
pielagots dazadam vajadzibam un invaliditates veidiem.




KAPEC NEPIECIESAMA MACIBU PROGRAMMA?

Praktiski riki un padomi neformalas izglitibas aktivitasu istenosana, kas balstiti
uz péetijumiem un saistiti ar jauniesu ar un bez invaliditates autonomu dzivi, nav
pladi pieejami. ST téma ir jauna gan Eiropas savieniba (ES), gan nacionala limeni
partnerorganizaciju valstis.

Sada veida aktivitatém ir potencials palielinat dalibnieku, galvenokart personu
ar invaliditati socializacijas iespéjas, veicinot jaunas attiecibas neviendabigas

grupas.
Lai precizi apzinatu un patiesi apmierinatu vinu vajadzibas, tika iesaistitas tiesas
un netiesas merkauditorijas  grupas  visas partnervalstis (Italija,

Ziemelmakedonija, Griekija un Latvija). Pétijjuma procesa tika iesaistitas
organizacijas, kas strada ar jaunieSiem ar un bez invaliditates. Organizaciju
iesaiste palidzéja komandai ievakt noderigu informaciju par labo praksi katra
valsti, inovativam metodém, ka ari iesp&jamiem izaicinajumiem aktivitasu
IstenoSanas laika.

KADS IR MACIBU PROGRAMMAS PAMATS?

ST macibu programma ir sagatavota vadoties péc metodikas, kas palidzéja
projekta partneriem pétit jomu anglu, grieku, latvieSu un makedoniesu valodas.
Galvenokart petitas tika jaunatnes darbinieku pielietotajas metodes jauniesu ar
invaliditati patstavigas dzives prasmju apgusanas un atbalsta procesa.
Metodologiju un macibu programmu sagatavoja eksperti, kuri strada ar mérka
grupam un kuriem pasiem ir pieredze lidzigu macibu programmu izstrade.

So macibu programmu veidoja eksperti, kuri strada ar jauniediem ar invaliditati
katra no projekta partnerorganizacijam.

KAM RADITA MACIBU PROGRAMMA?

Macibu programma palidzés organizacijam, kas strada (vai veélas stradat) ar
jaunieSiem ar invaliditati, nodrosinat aktivitates mérka grupas patstavigas
dzives atbalstam. Sakotnéji macibu programma ir paredzeta ka instruments
Jjaunatnes darbiniekiem un pedagogiem.

TieSie ieguvéji no macibu programma veikta darba ir jauniesi ar invaliditati un
vinu gimenes.




MACIBU PROGRAMMAS GALVENIE ELEMENTI

e levads par invaliditati;

e Patstavigas dzives politikas Eiropa parskats;

» leskats ka cilveki ar un bez invaliditates attista prasmes;

e |ss celvedis, ka vadit aktivitates jaunieSiem ar un bez invaliditates
neviendabigas grupas

* Prakstiskas neformalas izglitibas aktivitates, kas pielagotas dazadam
personu ar invaliditati vajadzibam saistiba ar neatkarigu dzivi.

JOMAS IZPETES METODOLOGIJAS RIKI

Péc metodologijas sagatavoSanas partnerorganizacijas piedalijas macibu
programmas izstradée. Petot jomu tika istenotas 14 fokusa grupas, 16 personigas
intervijas un apkopoti 45 labas prakses piemeéri.

MERKA GRUPAS
Jomas izpétes fazeé ieklautas merka grupas:

JauniesSu organizacijas;

e Organizacijas, kas strada ar cilvekiem ar invaliditati;
Komandas, kas strada/apmaca vienaudzus ar invaliditati;
Jauniesi ar dazada veidu invaliditati;

Jauniesu ar invaliditati vecaki.




Ziemelmakedonija - CYA KRIK istenoja:

3 fokusa grupas (vecaki bérniem ar invaliditati, organizacijas un biedribas, cilveki
ar invaliditati)

4 personigas intervijas (persona ar redzes traucéjumiem, persona ar intelektualo
invaliditati, persona ar runas traucéjumiem un persona ar cerebralo trieku)

Labas prakses piemeéri: 5 piemeéri no privatiem un valsts socialas aprupes
pakalpojumu sniedzéjiem.

lesaistito personu skaits: 30

Latvija - Latvijas Autisma apvieniba istenoja:

4 fokusa grupas (jauniesi ar invaliditati, vecaki un aprupéetaji)

2 personigas intervijas (personas ar gariga rakstura traucéjumiem)
Labas prakses piemeri: 2

lesaistito personu skaits: 73

Italija - Fondazione Zanandrea istenoja:

3 fokusa grupas (jauniesi ar invaliditati, vecaki un pedagogi)

5 personigas intervijas: jauniesi ar intelektualas attistibas traucéjumiem, garigas
veselibas traucéjumiem, persona ar kustibu traucéjumiem un persona ar redzes
traucéjumiem.

Labas prakses piemeéri: 4 no privatam ieinteresétam pusém

lesaistito personu skaits: 23

Griekija - Changing myself... | change the world istenoja:

4 fokusa grupas (vecaki bérniem ar invaliditati, profesionali neatkarigas dzives un
ieklauSanas joma, jauniesi ar garigiem, fiziskiem, redzes traucejumiem)

5 personigas intervijas (personas ar vidéji smagiem garigiem traucéjumiem
autisma spektra, jaunietis ar redzes traucéjumiem, jauniesi ar fizisku invaliditati)
Labas prakses piemeéri: 40

lesaistito personu skaits: 43

Kopé&jais iesaistito personu skaits 4 valstis:
14 fokusa grupas un 16 personigas intervijas tieSi iesaistitas 169 personas.
levakts 51 labas prakses piemeérs




2 IEVADS PAR INVALIDITATI

Kas més esam un ar ko nodarbojamies - invaliditate organizacijas un sabiedribas
konteksta:

CYA KRIK mérka grupas ir jauniesi un pieaugusie ar ipasam vajadzibam
Organizacijas istenotas programmas tiek sadalitas dazadas kategorijas:
» |lkgadgjas aktivitates specialas izglitibas vidusskolas Makedonija (intelektuali un
mManu traucejumi)
* |kdienas aktivitates Krikni ergoterapijas centra pieaugusajiem ar dazadu veidu
invaliditati
e Dienas centrs pieauguso ar invaliditati patstavigai dzivei - patstavigas dzives
atbalstiSsana, 3 maju koordinéSana un izmitinasana tajas, katra maja dzivo 15
cilveki ar dazadu veidu invaliditatem.

Fondazione Zanandrea parvalda dienas centru un sabiedriska darba centru.
Dienas centra tiek uznemti cilveki ar vidégji smagiem traucejumiem, savukart darba
centra uznem jauniesus ar viegliem traucejumiem, piedavajot jauniesu grupai ar
un bez invaliditates prasmju apguvi darba vieta.

Pasvaldibas teritorija atrodas ari pieaugusSo ar 1pasam vajadzibam dzivojama
struktlra un arodcentrs. Sis struktlras uznem lielakoties cilvékus ar intelektualu
invaliditati, trukst specializétu strukturu cilvekiem ar fiziskiem traucéjumiem vai ar
iegUtiem traucéjumiem, ka arl struktdru nepilngadigajiem ar specialam
vajadzibam. Si iemesla dél Fondazione Zanandrea piedalisies valsts fonda
(Fondazione Con il Sud/Impresa Sociale Con | Bambini) izsludinataja aicinajuma,
kura mérkis ir veicinat pasakumus nepilngadigajiem ar specialam vajadzibam.

Latvijas Autisma apvieniba sniedz atbalstu bérniem, jaunieSiem un pieaugusajiem
ar autismu un vinu gimeném, ka ari apvieno resursus personu ar autismu
aizstavesanai un vinu tiesibu aizsardzibai.




GRIEKIJA

Saskana ar valsts statistiku 18,2 % Griekijas iedzivotaju ir veselibas problémas vai
kada veida invaliditate, un puse no Siem cilvékiem ir vecaki par 65 gadiem.
Sabiedriba domingjosie invaliditates veidi ir gariga, fiziska un redzes invaliditate.
Griekija invaliditate ir defineta ka stavoklis, kura ilgstosi vai pastavigi tiek ierobezota
personas darbiba, tostarp fiziski traucéjumi, manu traucéjumi, kognitivi traucejumi,
intelektualie traucéjumi, gariga rakstura traucéjumi un dazada veida hroniskas
slimibas, kas ietekme personas pasaprupes spejas.

LATVIJA

Latvija invaliditate tiek definéta ka ilgstoSs vai pastavigs funkcionésanas
ierobezojums, kas ietekmé personas garigas vai fiziskas spéjas, paSaprupi un
integraciju. Ar invaliditati saistito dokumentaciju persona var iesniegt un izskatit
iestadés érta veida, ja ir pieejams dators un identifikacijai nepieciesama
informacija.

Latvija normativajos aktos ir noteiktas tris invaliditates grupas:

| grupa (loti smaga invaliditate), Il grupa (smaga invaliditate) un Il grupa (vidéji
smaga invaliditate).

ITALIJA

Italija oficiala definicija ir ierosinata galvenaja likuma, kas veltits cilveku ar
invaliditati tiesibam un pienakumiem, kas ir likums: 104/92.

Persona ar invaliditati ir persona, kurai ir stabilizeti vai progreséjosi fiziski, psihiski
vai sensori traucéjumi, kas rada grutibas macibas, attiecibas vai darba integracija.




ZIEMELMAKEDONIJA

Ziemelmakedonija trukst vienas vispargjas definicijas, invaliditates definicija ir
atrodama ipasos tiesibu aktos, kur ta neatbilst Pasaules Veselibas organizacijas
(PVO) noteikumos publicétajai klasifikacijai personu ar invaliditati fizisko vai
garigas attistibas specifisko vajadzibu novertésanai.

Saskana ar (PVO) vadlinijam personas ar fiziskas vai garigas attistibas
traucéjumiem, kuram ir ipasas vajadzibas, ir:

Personas ar redzes traucéjumiem (ar daléjiem traucejumiem un akli);
Personas ar dzirdes traucejumiem (vajdzirdigi un nedzirdigi);

Cilveki ar balss, runas un valodas traucejumiem;

Personas ar fizisku invaliditati;

Personas ar garigiem traucéjumiem (viegli, videji smagi, smagi un dzili);
Personas ar autismu;

Hroniski slimi cilveki;

Personas ar vairaku veidu invaliditati (kombinétas invaliditates).




EIROPAS PATSTAVIGAS DZIVES POLITIKAS
PARSKATS

GRIEKIJA

Deinstitucionalizacijas (DI) process Griekija

Likums 2072/1992 noteica noteikumus institucionalo un sabiedriskas rehabilitacijas
pakalpojumu sniegSanas centru izveidei personam ar invaliditati. Ministra lemums
1998. gada noteica nosacijumus, priekSnosacijumus, procesus, personalu un
resursus, lai izveidotu “Majokli atbalstitai dzivei”, lai nodrosinatu
deinstitucionalizaciju un neatkarigu dzivi cilvékiem ar invaliditati.

Likums 2716/1999 lauj slegt sesas valsts psihiatriskas slimnicas un izveidot vairakus
segmentétus garigas veselibas pakalpojumus - ilgtermina un istermina majoklus
pieaugusajiem un jaunieSiem ar invaliditati, kas izvietoti dzivok|os, viesnicas, valsts
lestadés (tostarp slimnicas) vai privatu (pelnas vai bezpelnas) organizaciju
apsaimniekotas telpas, likums ari noteica noteikumus socialajiem uznemumiem ar
ierobezotu atbildibu.

Likums 4538/2018 nodrosina bérnu ar invaliditati adopciju, vienlaikus izveidojot
reguléjumu bérnu ar invaliditati profesionalai adopcijai[l].

Saskana ar Eiropas Sociala fonda Speciala koordinacijas un uzraudzibas dienesta
2019. gada julija veikto petijumu, Griekija darbojas 120 atbalstitas dzives nami, kuros
dzivo vairak neka 500 cilveku. Struktdras ir sadalitas ekas, kuras izmitina 1 lidz 4
personas ar invaliditati un 5 lidz 9 aprupétajus.

[1] Country report Greece EL-ANED 2018-19-Country report Living independently - final for web.docx




2019.gada aprili struktlras kluva pieejamas visam personam ar fiziskiem,
garigiem un/vai sensoriem traucéjumiem, kuras sasniegusas 18 gadu vecumu
un nespéj veidot patstavigu dzivi. 11 atbalstitas dzives majokli ietver izmitinasanu
dzivoklos 20 dzivojamas é&kas, paraléli sniedzot citus dienas aprupes
pakalpojumus.

Pamatojoties uz aktualakajiem Darba un socialo lietu ministrijas datiem,
2017.gada divpadsmit socialas labklajibas centros un Evrytania Hronisku slimibu
arstéSanas centra ir izmitinati 665 cilveki ar hroniskam slimibam un 2017.gada
1773 pieaugusie ar invaliditati vai hroniskam slimibam sanem atbalstu desmit
privatos hronisku slimibu arstéSanas centros.

Nevalstiska organizacija (NVO) "Bérnu tiesibu konvencijas tikls" 2011. gada
noradija, ka kopuma taja laika ilgstosas uzturésanas iestades GCriekija dzivoja
3000 personu ar invaliditati, no kuram 30 % bija béerni, pusaudzi un jauniesi.

Laika posma no 2014.-2020.gadam izveidoti 54 dienas centri personam ar
invaliditati un 54 dienas centri bérniem un jaunieSiem.

Privati pakalpojumi

DI process dod iespéju privatam ieinteresétam pusém/institlcijam snhiegt
socialos pakalpojumus personam ar invaliditati, lai tas labak iesaistitu sabiedriba.

Regionalas iestades ir atbildigas par institucionalas/stacionaras aprapes
pakalpojumu licencéSanu (izveidoSanu, darbibu un uzraudzibu). Vietéjas
pasvaldibas uznemas parvaldit strukturas, kas sniedz kopienas pakalpojumus.
Atbalstitas dzives namu var dibinat ne tikai privato tiesibu subjekti, bet arl
publisko tiesibu subjekti; ko varétu interpretét ka lidzekli, lai veicinatu plasaku
atbalstitas dzives namu izveidi.

Privatas ieinteresétas puses licence socialo pakalpojumu licencéSanas komisija,
kas atrodas Darba, Socialas nodrosinasanas un solidaritates ministrijas
(Labklajibas generalsekretariata) parraudziba.




Socialo pakalpojumu akreditacija (licencésana) tiek veikta péc vadlinijam, kas
nosaka visus pakalpojuma izveidei, darbibai un uzraudzibai nepieciesamos
nosacijumus. Atkariba no sociala dienesta veiktas darbibas specifikas Komisija
nem vera lzglitibas ministrijas noteiktos noteikumus, digitalo parvaldibu u.c.
PieaugusSajiem ar invaliditati paredzéeto telpu izveidi atbalsta no veselibas
sistemas finanséjuma, un tas biezi vien parvalda publiskas un privatas
partneribas. llgtermina aprupi ricibnespéjigiem vecaka gadagajuma cilvékiem
(galvenokart nabadzigiem vai vieniem) nodroSina aptuveni 240 aprupes nami
(dzivojamas un aprupes iestades), ko parvalda privatas (pelnas un bezpelnas)
organizacijas. Organizaciju modeli biezi regulé regionala akreditacija, kas
apliecina privato pakalpojumu sniedzéju kvalitati. Lemumu par to, kurs
pakalpojums ir piemeérotakais cilveku ar invaliditati integracijai, pienem
socialie dienesti kopa ar veselibas sistémas socialajiem darbiniekiem.

Procesa partneri ir Eiropas Savienibas (ES) komisija, ANO Bérnu fonds,
Nacionala personu ar invaliditati konfederacija (N.F.D.P), kas parstav vairak
neka 35 pilntiesigas daliborganizacijas (43% no konfederacijas izpildpadomes ir
cilvéki ar invaliditati). Ipa3ais sekretariats ieintereséto pusu koordinacijai,
sadarbojas ar vietéjam iestadem, neatkarigam iestadém, nevalstiskam
organizacijam un starptautiskam organizacijam un dalibniekiem, sekretariats
parvalda saistitas programmas un finanséjumu.

Kadas institucijas sniedz majoklus? Cik personas Sobrid atrodas slégtas
strukturas un dienas aprupes iestadés? Kadi ir nakotnes plani?

Saskana ar kopigo ministru lémumu 0ik.60135/1579: “Programma: “Personu ar
invaliditati deinstitucionalizacija” (Government Gazette 2017d), Si pilotprojekta
galvenais meérkis ir parvietot visas personas ar invaliditati no slégtam
struktdram uz dienas aprupes iestadém, kas ir vairak orientétas uz kopienu
un/vai gimeni, ka ari uz dazu 3o personu atgriesanos sava gimenes vidé ar vinu
paralélo atbalstu."




Griekijas Statistikas iestade péec socialas aprupes un aizsardzibas vienibu izpétes
uzsver, ka 2017. gada sociala atbalsta saneméju kopégjais skaits ir 10840, no ka
73,3% atrodas atvertu aprupes centru parraudziba.

510 kopienas dzivojamas buves cilvékiem ar gariga rakstura traucéjumiem
nodrosSina izmitinasanas, aprupes un aizsardzibas pakalpojumus aptuveni 4100
sanéméjiem. Tos parvalda valsts un bezpelnas organizacijas, un tos finanse
valsts un Griekijas Veselibas aprupes pakalpojumu organizacija (EOPYY).

Pastavigu un dalégji pastavigu aprupi pieaugusajiem un bérniem ar invaliditati,
ka arl nabadziba dzivojosiem cilvekiem vecuma no 65 gadiem, kuri dzivo vieni
un kuriem nepiecieSama aprlpe, valsts nodrosina ar 12 regionalajiem “socialas
labklajibas centriem”, kas 2017. gada sastavéja no:

e 44 socialas labklajibas centriem:

e 21 Hronisku slimibu pansionata pieaugusajiem ar invaliditati un vecaka
gadagajuma cilvékiem. Lielaka dala So struktdru ir verstas uz pieaugusajiem
ar invaliditati (tostarp vecaka gadagajuma cilvekiem ar invaliditati), bet
dazas no tam nodroSina aprupi tikai trucigiem vecaka gadagajuma
cilvekiem.

Pieejamie dati (ELSTAT, 2018) liecina, ka 2017. gada Sis nodalas nodarbinaja 1227
cilvékus un sniedza pakalpojumus 2047 pacientiem (gan stacionaraja, gan
majas aprupé):

e 13 Bérnu socialas aizsardzibas centri;
» 6 Rehabilitacijas centri cilvekiem ar invaliditati un Cetras citas attiecigas
struktdras.

Sos aprudpes centrus finansé no valsts budZeta un no dienasnaudas, ko maksa
EOPYY:

» AtveseloSanas un fiziskas un socialas rehabilitacijas centru (KAFKA) un
cilveku ar invaliditati izglitibas, apmacibas un sociala atbalsta centru
(KEKYKAMEA) sniegtie rehabilitacijas pakalpojumi (ambulatori) nodoti
Nacionalajai veselibas sistemai

* Valsts socialas solidaritates centrs (EKKA)

e Valsts Nedzirdigo fonds (EIK)

Neredzigo izglitibas un rehabilitacijas centrs (KEAT)




Kadi pasakumi atbalsta izveidotos neatkarigas dzives un dienas centrus?

e Patstavigas dzives majoklu radiSanas programmas veicinasana,
pamatojoties uz spéka esoSajiem tiesibu aktiem un projektéSanas
pamatnostadnem,;

e PieejJamas apkaimes programmas Vveicinasana, pamatojoties uz
pasreizgjiem tiesibu aktiem un ieklaujosa dizaina vadlinijam;

e Mobilo intervences vienibu izveide katra kopienas centra sadarbiba ar
socialajiem dienestiem un vietéjam iestadem;

e |zstradat un ieviest ricibas planu agrinai izglitibas pasakumu veikSanai ar
merki laikus noteikt ipasas izglitibas vajadzibas un piedavat nepiecieSamo
izglitibas atbalstu (laikus noteikt un atbilstosi apmacit skolotajus un citu
personalu).

Atbildigas un iesaistitas iestades: Izglitibas un religiju ministrija, Labklajibas un
socialo lietu ministrija un veselibas ministrija

Pasakumi, kas veérsti uz izglitibas sistémas uzlabosanu, ka noradits Nacionalaja
ricibas plana personu ar invaliditati tiesibu joma (2020):

e |zstradat un ieviest ricibas planu agrinai izglitibas pasakumu veikSanai ar
meérki laikus noteikt ipasas izglitibas vajadzibas un piedavat nepiecieSamo
izglitibas atbalstu (laikus noteikt un atbilstosi apmacit skolotajus un citu
personalu).

Atbildigas un iesaistitas iestades: Izglitibas un religiju ministrija, Labklajibas un
socialo lietu ministrija un veselibas ministrija

e Darba grupas izveide cilveku ar redzes traucéjumiem mobilitatei,
orientacijai un ikdienas dzives prasmju attistiSanai saistiba ar efektivu valsts
politikas planosanu.

» Grafiks: 2021. gada laika

Atbildigas un iesaistitas iestades: Darba un socialo lietu ministrija - Socialas
solidaritates un cinas pret nabadzibu generalsekretariats.

Izglitiba un apmaciba katram

Raditaji: jauna institucionala sistéma ieklaujosai izglitibai, Stratégiska ricibas
plana pabeigSana, jauna sistéma agrinai iesaistisanai pirmsskolas izglitiba,
izglitojamo skaits un procentualais 1patsvars specialajas skolas un atbalsta
dienestos (paralélais atbalsts, integracijas klases




LATVIJA

Deinstitucionalizacijas process Latvija

Cels wuz deinstitucionalizacijas procesa Istenosanu Latvija sakas péc
neatkaribas atgusanas - 1992. gada lidz ar likuma “par invalidu medicinisko un
socialo aizsardzibu” pienemsanu, kas defingja cilvéku ar invaliditati tiesibas un
valsts un pasvaldibu saistibas pret personam ar invaliditati Latvijas Republika.

Lai uzlabotu personu ar invaliditati stavokli valsti, 1998. gada Labklajibas

ministrija izveidoja darba grupu personu ar invaliditati integracijas
koncepcijas “vienadas iespéjas visiem” izstradei. Tacu péc 10 gadiem tika atzits,
ka darbs pie vienlidzigu iespé&ju nodrosSinasanas personam ar invaliditati netiek
veikts pietiekami veiksmigi un konstruktivi. Galvenais Skérslis koncepcijas
Istenosanai bija nepietiekams finansejums, ka ari nepietiekama ministriju
iesaiste un ieinteresétiba Si jautajuma risinasana.

2012. gada tika izstradatas ES vadlinijas parejai no dzives iestadé uz dzivi
kopiena, un 2013. gada Tiesibsarga birojs publicéja zinojumu par valsts socialas
aprupes centriem pieaugusajiem ar gariga rakstura traucéjumiem. Zinojuma
noradits, ka personam ar invaliditati ir tiesibas dzivot kopiena, sanemt kopiena
balstitus pakalpojumus un klUt par pilnvértigiem sabiedribas locekliem.

2015. gada tika apstiprinats "Darbibas plans deinstitucionalizacijas ieviesanai
2015.-2020. gadam", un pieskirot finansejumu no Eiropas Sociala fonda,
deinstitucionalizacijas process tika sakts visa Latvija. Sis process Vvél turpinas,
un joprojam ir daudz uzlabojumu, kas javeic.

Privatie pakalpojumu sniedzéji

Valsts finansetu ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sniegSana primari tiek organizéta valsts dibinatas institdcijas un
llgumsledzejinstitdcijas, kuram delegéts valsts parvaldes uzdevums - ilgstosas
socialas aprupes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana
pieaugusajiem ar loti smagiem un smagiem gariga rakstura traucejumiem (ar
1. un 2. invaliditates grupu), un tikai tad, ja vietu skaits minétajas institucijas ir
nepietiekams. Ligumi par pakalpojumu sniegSanu ar citiem socialo
pakalpojumu  sniedzéjiem (valsts, pasvaldibas vai privatpersonas
dibinajumiem) tiek slegti publiska iepirkuma procedura.




Pakalpojumus sniedz pasSvaldibas iestades vai iestades, kas sanémusas
pasvaldibas finanséjumu. Valsts ar lidzfinansejumu 50 procentu apmeéra
piedalas grupu maju (dzivok|u) izveidé un aprikosana to izveidoSanas gada, ka
ari piedalas ar uzturésanas grupu maja (dzivokl) saistito izdevumu finansésana
50 procentu apmeéra.

Lai sanemtu valsts lidzfinanséjumu dienas centra izveidei un uzturésanai, tiek
noteikti sadi kritériji:

e pakalpojumu sniedzgjs ir registréts uznémumu registra vai ir pasvaldibas
iestade;

e viens no pakalpojumu sniedz&ja darbibas veidiem ir socialo pakalpojumu
sniegsana;

e pasSvaldiba nodrosina lidzfinanséjumu dienas centra izveidei un uzturésanai
- dienas centra izveides vai pakalpojumu sniegSanas apraksts izstradats
atbilstosi normativajiem aktiem, kas nosaka prasibas dienas centra
pakalpojumu sniedzéjiem;

e €kas vai telpas ir piemérotas vai izmantojamas dienas centra pakalpojuma
sniegsanai;

* paredzétais dienas centra klientu skaits nav mazaks par 12 klientiem.

Deinstitucionalizacijas procesa atbalsts

Labklajibas ministrija Isteno projektu sadarbiba ar Valsts socialas
apdrosSinasanas agentdru, Nodarbinatibas valsts agentlru, Sabiedriskas
integracijas fondu, Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisiju,
Valsts socialas aprupes centru “Riga”, Valsts socialas aprupes centru
“Kurzeme”, Valsts socialas aprupes centru “Zemgale”, Valsts socialas aprupes
centru “Latgale”, Valsts socialais centrs “Vidzeme”, Latvijas pasvaldibu
Savienibu, Latvijas Neredzigo Savienibu, Latvijas Nedzirdigo Savienibu,
lekSlietu ministrijas Informacijas centru, lekslietu ministrijas pilsonibas un
migracijas lietu parvaldi.



https://www.vdeavk.gov.lv/lv

Ar vairakam institacijam Latvija lidz 2024. gadam ir noslégta vienosanas par
valsts apmaksatu ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sniegSanu pieaugusajiem ar |oti smagiem un smagiem gariga
rakstura traucéjumiem (1. un 2. grupas invaliditati).

Ar dazam organizacijam tika noslégti ligumi publiska iepirkuma ietvaros:

SIA "Health Centre IlUkste" -124 klienti

SIA "Atsauciba" — 260 klienti

Socialas aprupes centrs "Starisi', ko organizeé "Latvijas Sarkanais Krusts" — 45
klienti

Socialas aprupes centrs “Piladzis “ - 70 klienti

Citas iestades sanéma valsts parvaldes delegétu uzdevumu - nodroSinat
socialas aprupes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus:

Slimnica "Gintermuiza" - 100 klienti

Daugavpils Psihoneirologiska slimnina — 177 klients

Riga Psihiatrijas un narkologijas centrs — 74 klients

Sobrid DI projekti tiek Tstenoti visos Latvijas regionos un tajos piedalas 115
pasvaldibas. Pasdvaldibas, kas nepiedalas projektos, nesanem ES finansejumu
un izmanto pasvaldibas vai citus pieejamos resursus socialo pakalpojumu
attistibai.

Pasvaldibas socialie dienesti apzinajusi cilvékus (gan bérnus ar invaliditati, gan
pieaugusos ar gariga rakstura traucejumiem), kuri vélas iesaistities projekta
darbiba, un neatkarigi specialisti, izmantojot vienotu metodiku, izvéerté katra
cilveka individualas vajadzibas un izstrada individualu atbalsta planu. Ja
individuala atbalsta plana defineto pakalpojumu sniegSanai nav nepieciesams
izbuvet jaunu infrastruktlUru, pasvaldibas socialais dienests var sakt
pakalpojumu sniegSanu.

Balstoties uz individualo vajadzibu izvertésanas rezultatiem, esosas situacijas
analizi un prognozem par pakalpojumu pieprasijumu nakotnég, pasvaldibas
kopigi plano, ka jaunos socialos pakalpojumus izvietot ta, lai tie butu viegli
pieejami cilvekiem, bet nevajadzigi nedublétos. Ar pasSvaldibam saskanoti
socialo pakalpojumu attistibas risinajumi ir ieklauti planoSanas regionu DI
planos.




No 2016. lidz 2022. gadam Latvija:

e Tika novertéeti 2812 cilvéeki ar gariga akstura traucejumiem, 3089 bérni ar
funkcionalu invaliditati un 12128 audzugimenes bérni ar mérki noteikt vinu
individualas vajadzibas;

e Tika izstradati un apstiprinati piecu planosanas regionu plani saistiba ar
deinstitucionalizéSanas procesu;

* Tika slegtas 2 ilgstosas aprupes iestades;

e Uzsakta socialo pakalpojumu sniegsana kopiena 1 166 pieaugusajiem ar
garigas attistibas traucéjumiem, 2 179 bérniem ar funkcionaliem
traucejumiem un 1032 vinu likumigajiem parstavjiem.

Informacija par socialajiem pakalpojumiem, privatajiem un publiskajiem
pakalpojumu sniedzéejiem

Lidz 2022.gada beigam planotas investicijas 151 socialo pakalpojumu
sniedzéjam, lai atbalstitu DI pakalpojumu sniegSanu cilvékiem ar gariga
rakstura traucéjumiem, kas kopuma sasniedz 2092 klientus, tai skaita:

57 dienas aprupes centros ar 959 vietam;
53 grupu majas (dzivok|os) ar 626 vietam;
33 specializétajas darbnicas ar 488 vietam,;
8 specializétos pakalpojumos ar 19 vietam.

2022. gada pakapeniski attistas jauno socialo pakalpojumu infrastruktura, kas
paplasina kopiena balstitu socialo pakalpojumu sniegSanas iespejas.

Grupu majas

Gandriz visas grupu majas Latvija ir izveidotas deinstitucionalizacijas procesa
pateicoties ES finansejumam, kas ir pieejams planoSanas regioniem un
iepirkumu proceduram, ko koordiné pasvaldibas. Tuvakais piemérs privatam
mMazas grupu majas pakalpojumu sniedz&jam ir organizacija "Latvijas Kustiba
par neatkarigu dzivi", kas tika izveidota 2009. gada.

Kops 2014. gada organizacija sniedz dienas centra pakalpojumus cilvékiem ar
smagiem un |oti smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem, autismu un
uzvedibas traucejumiem. Dienas centra piedalas 20 jauniesi. Dienas centra
pakalpojumu sastavdala ir sveCu darbnica, kura jaunie cilvéki ar smagiem
attistibas traucéjumiem razo augstas kvalitates sveces.




VEl viens piemérs ir Latvijas SamarieSu apvieniba - sabiedriska labuma
organizacija. Ta ir viena no lielakajam nevalstiskajam organizacijam Latvija,
kura strada vairak neka 1000 darbinieki un ir vairak neka 300 brivpratigo ar
meérki veicinat socialo ieklausanu, savstarpéeju palidzibu, socialo atbildibu un
dalibu.

Viniem ir vairakas grupu dzivok|lu majas cilvékiem ar garigiem traucé&jumiem -
18 Riga un 16 Valmiera, tostarp divi dzivokli cilvékiem ar kustibu traucéjumiem.

DI procesa piedavatas iespéjas

DI procesa atbalstam tiek rikoti ari informativi un izglitojosi pasakumi, tostarp
informativas kampanas par sabiedribas attieksmes mainu pret cilvekiem ar
gariga rakstura traucgjumiem, bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem un
bez gimenes apgadibas palikusiem bérniem. Informativaja kampana izveidota
majaslapa https://cilveksnevisdiagnoze.lv/. Taja ir informacija, kas veicina
izpratni par cilvéekiem ar funkcionaliem traucejumiem, individualas attieksmes
nozimi un kopiena balstitiem socialajiem pakalpojumiem.

Socialo pakalpojumu deinstitucionalizacijas ietvaros Latvija tika uzlabota
pakalpojumu kvalitate un palielinats to cilvéku skaits, kas tos var izmantot. Sie
pakalpojumi ietver: [2]

e Personigu asistentu personai ar invaliditati

» |zglitibas asistentu personai ar invaliditati

e Dienas centrus cilvekiem ar invaliditati

* Makslas, amatniecibas un citas specializétas darbnicas

e Socialo uznémeéjdarbibu

[2] IMPLEMENTATION OF DI PROCESS
HTTPS://VVC.GOV.LV/IMAGE/CATALOG/DOKUMENTI/IMPLEMENTATION_OF_DEINSTITUTIONALISA
TION_2015-2020.PDF



ZIEMELMAKEDONIJA

Deinstitucionalizacijas process Ziemelmakedonija

Ziemelmakedonija deinstitucionalizacijas process sakas 2000. gada sakuma,
bet 2017. gada palielinajas to pakalpojumu sanémeju skaits, kas tika parvietoti
no iestadém kopienas. [3] Sis process sniedz iespéju privatam ieinteresétajam
personam un iestadem ari nodroSinat socialo pakalpojumu cilveku ar
invaliditati dzivei kopienas. Privatas ieinteresétas personas licencé Socialo
pakalpojumu licencéSanas komisija, kas strada Darba un Socialas politikas
ministrijas uzraudziba. lestades neiesaistas neviena licencéSanas procesa, tas
tikai izveido grupas mitnes vienibas.

Darba un Socialas politikas ministrijas mérkis lidz 2020. gadam parcelt visus
iestazu bérnus un jaunieSus uz dzivi kopienas grupu majas tika veiksmigi
izpildits. Turpmakamajos 2 gados uzsvars tika likts uz pieauguso parcelsanu.

DI process Ziemelmakedonija dod iespé&ju privatam ieinteresétam personam
un iestadem piedalities kopienas maju veidosana. Tas nozimég, ka jebkura
organizacija var versties ministrija pie komisijas, ja Vvélas nodrosinat
pakalpojumu patstavigai dzivosanai. Ministrijas partneri
deinstitucionalizéSanas procesa realizacija ir ES delegacija, ANO Attistibas
padome un ANO Bérnu fonds.

Sobrid Ziemelmakedonija cilvéki ar invaliditati, kam nav pieejama gimenes
aprupe, tiek galvenokart izmitinati 3 lokacijas:

* Speciala iestade Demir Kapija parsvara uznem cilvekus ar invaliditati virs 30
gadu vecuma, sobrid aprupée atrodas 130 cilveki. Sakotnégji, 2000.gada seit
dzivoja 300 cilveki ar invaliditati, 2024. gada iestadé dzivos ap 60 cilveku.
lzmainas notiek saistiba ar ES atbalstitiem projektiem, kuru ietvaros tiek
izkartotas grupu majas un raditas mazakas kopienas.

* Rehabilitacijas iestade Banja Bansko atrodas 63 saneméji [4] ar T
parceltiem darbiniekiem. [5]

e Bérnu un jauniesu rehabilitacijas iestadé Topansko Pole.

[3] INFO ABOUT DI PROCESS HTTPS://MIA.MK/DEINSTITUCIONALIZACI-A-NEMA-VE-

E-DECA-POD-18-GODINI-SMESTENI-VO-GLOMAZNI-INSTITUCII/

[4] Information for private provider and the beneficiaries which are resettle
//www.porakanegotino.eu.mk/index.php/services/investment-plannj



Privatu pakalpojumu sniedzéju piedavatas kopienas majas

Ziemelmakedonija izveidotas aptuveni 30, privatu pakalpojumu sniedzéju
piedavatas, kopienas majas.

Poraka Negotino - 18 grupu majas, 9 Skopjé un 9 Negotino, ar kopuma 85
iedzivotajiem.[6]

Asociacija Humanost - 4 grupu majas ar 20 iedzivotajiem.

Asociacija cilvekiem ar cerebralo trieku - 2 grupu majas ar 10 iedzivotajiem.
CYA KRIK - 3 grupu majas ar 15 iedzivotajiem no 2023.gada

Ziemelmakedonijas socialo dienestu deinstitucionalizacijas ietvaros tika
uzlaboti pakalpojumi un palielinats to cilvéku skaits, kas tos var izmantot. Dazi
pakalpojumi:

e Personigais asistents personai ar invaliditati - personigais asistents tiek
piedavats, lai dienas laika atbalstitu personu ar invaliditati. Personigais
asistents parasti strada 4-6 stundas diena, 5 dienas nedéla. Asistents palidz
personai ar invaliditati veikt dazadas darbibas, par kuram vienojas ar
personu un vinu gimeni. Palidzibu var sniegt majas, bet ari jebkura cita
vieta, pieméram: ejot iepirkties, sabiedriskas aktivitatés un citas intereses,
kadas ir cilvekam ar invaliditati.

e |zglitibas asistents personai ar invaliditati - izglitibas asistents tiek
piedavats, lai atbalstitu personu ar invaliditati, kas apmeklé nodarbibas
pamatskola. Visparizglitojosajam vidusskolam izglitibas asistents joprojam
netiek attistits ka pakalpojums galvenokart tapéc, ka, lai to izdaritu, batu
nepiecieSamas izmainas Augstskolu izglitibas likuma. lzglitibas asistents
parasti strada 4-6 stundas dieng, 5 dienas nedéla. Asistents palidz personai
ar invaliditati veikt uzdevumus, kas saistiti ar pamatskolu un izglitibas
iegUSanu. Komunikacija ar pedagogiem un paréjo komandu izglitibas
programma ir pielagota skoléna spé&jam. Palidziba tiek sniegta tiesi skola.

e Dienas centrs cilvékiem ar ipasam vajadzibam — dienas centri tiek izveidoti
ka privati vai sabiedriski centri. Sabiedriskos dienas centrus uztur Sociala
Darba ministirja, ir 32 sadi centri. Privatais pakalpojumu sniedzéjs Poraka
parvalda 6 privatos dienas centrus. [7]

Kopuma pakalpojumus izmanto aptuveni 450 cilveki ar 1pasam vajadzibam.

[6] 11 beneficiaries resettled in the communities https:;//mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-shahpaska-so-
deinstitucionalizacijata-zavodot-za-rehabilitacija-banja-bansko-kje-prerasne-vo-sovreme.nspx

[7] About the daily centers in Macedonia https://cms.mtsp.gov.mk/uslugi-i-prava-ns_article-
dnevni-centri.nspx



Meérka grupas katram no dienas centriem ir atskirigas, pamatojoties uz vietéjo
kopienu vajadzibam. Dazi centri domati cilvéekiem ar intelektualiem
traucejumiem, dazi ipasi cilvekiem ar galvas smadzenu paralizi, dazi - cilvékiem
ar Dauna sindromu, dazi - cilvekiem ar autismu u.c. Aktivitates nodrosina
izglitots personals ar speciala pedagoga, logopéeda, psihologa un aprupétaja
izglitibu. Aktivitates tiek nodrosinatas atbilstosi sanemeéju vajadzibam. Darba
dienas ir no pirmdienas lidz piektdienai parasti no plkst. 8 lidz 16 (centri darba
laiku parvalda péc savam vajadzibam).

ITALIJA

DI process Italija

Likums “dopo di Noi” (“Péc mums”) n .112/2016 ir stajies spéka 2016. gada junij3,
un ta uzmanibas centra ir cilveku ar smagiem traucéjumiem aizsardziba un
ieklauSana sabiedriba.

2019. gada Italija cilveki ar invaliditati ir 3 miljoni un 150 tukstosi (5,2%
iedzivotaju). Gandriz pusotrs miljons tomeér ir vecaki par 75 gadiem, un saskana
ar lItalijas likumiem par cilvékiem ar invaliditati virs 65 gadiem rupéjas
pakalpojumi vecaka gadagajuma cilvekiem.

leverojot likumu “dopo di Noi", Labklajibas un socialas politikas ministrija
noteica 150 OO0 potencialos atbalsta sanemeéjus projektiem par neatkarigu
dzivi. Jaunakie oficialie dati par autonomo dzives pieredzi saskana ar Likumu
112/2016 ir datéti ar 2018. gadu un zino tikai par 6000 iesaistitajiem cilvekiem.
Daudzi ierobezojumi likuma piemérojamibai izriet no lidzeklu trdkuma, ka ari
Nno grutibam valsts parvaldes iestadém parvaldit sada veida pakalpojumus

Italija vietéjie socialie dienesti, kopa ar veselibas aprupes sistéemu, parvalda
iedzivotajiem ar invaliditati paredzétus dzivojamos pakalpojumus. Likums
“dopo di Noi” ir devis jaunas iespéjas, kas par centralo punktu izvirza gimenes,
lai dibinatu mazas dzivoklu grupas. Viena no istenotajam modalitatem ir
“trasta” institUcija, kas ir akts, kas lauj izligumam izteikt savas velmes, skaidri
defingjot trasta merki, pilnvarnieka uzdevumus un pilnvaras, ka ari labuma
guveéjus.




Tas nozimé, ka privats pakalpojumu sniedzéjs var parvaldit pakalpojumus,
sazinoties ar gimeném privati. Nav nepiecieSama ministrijas akreditacija
neatkarigas dzives projektu vadisanai, bet privatais pakalpojumu sniedzéjs var
piedavat grupu dzivoklu projektus un gimene var pieteikties valsts lidzekliem,
lai atbalstitu saviem bérniem veltita projekta izmaksas.

2021. gada Eiropas Savienibas programma ar nosaukumu “Nakamas paaudzes
ES" dibinaja nozimigu iespéju atbalstit 700 eksperimentalus projektus visa
Italija un atjaunot vismaz 700 dzivoklus un nodrosSinat tos ar augstam
tehnologiskam iekartam, lai veicinatu cilvéku ar invaliditati patstavigu dzivi.

Nacionala limeni DI procesu Italija atbalsta ES delegacija, ANO Konvencija par
personu ar invaliditati tiesibam (Nujorka, 2006)

Italija akreditétas iestades, kas veltitas cilvekiem ar invaliditati, uznem 34 000
cilveku visa valsti (ISTAT 2020). Veselibas aprupes sistema tiek atbalstitas
iekartas, kas paredzetas pieaugusajiem ar invaliditati, un tas biezi parvalda
publiska un privata sektora partneribas. Parvaldibas modeli biezi regulé
regionala akreditacija, kas apliecina privato pakalpojumu sniedzéju kvalitati.
Lemumu par to, kurs pakalpojums ir vispiemeérotakais cilveku ar invaliditati
integracijai, pienem socialie dienesti kopa ar veselibas aprupes sistémas
socialajiem darbiniekiem.

Privatu pakalpojumu sniedzéju piedavatas grupu majas

Italija ir valsts pamatlikums, kas paredz pamatnostadnes, bet kopmitnu un
grupu dzivoklu pakalpojumu parvaldibu parvalda regions, kas savukart var
papildinat pieejamos valsts lidzeklus. Papildus tam, pateicoties trasta
institutam, dzivok|u grupas un kopmitnes var veidot ar1 privati, tapéec lidz 2022.
gadam nav iespéjams noteikt, cik projekti tiek aktivizeti Italijas limeni. Tacu
likums nosaka realizacijas noteikumus: visam kopienas majam jabut majas
Ipatnibam, javar uznemt ne vairak ka 5 cilvéekus, uz vietas jabut ari gultai, ko
izmantot arkartas situacijas, majas jaapriko ar paligtehnologijam un majas
automatizaciju.




Pakalpojumi, kas veicina deinstitucionalizaciju Italija, veido tiklu, kas ietver
dazadas iespéjas:

e Likums Nr. 118/71 nosaka ka skoléniem ar invaliditati, pateicoties ipasi
apmacitu atbalsta pedagogu darbam, ir jaapgust obligatas macibas
visparizglitojosas skolds. Sis aspekts jau nho agras bérnibas veicina
ieklauSanu. Viskritiskakais aspekts ir grdtibas veicinat nepartrauktu
skolotaju apmacibu. Patiesiba skolotaji strada ar dazada veida
invaliditati, dazkart viniem nav 1pasas un individualizétas apmacibas, kas
butu pielagotas visu audzéknu specifiskajam vajadzibam.

e Dienas centri ir strukturas, kas veltitas cilvéekiem ar invaliditati, un to
meérkis ir stradat pie konkretiem izglitibas izaugsmes mérkiem. Centri ir
Ipasi svarigs pakalpojums ari gimeném, kuras nolemj aprupét savus
radiniekus ar invaliditati majas, sanemot nozimigu atbalstu no Siem
pakalpojumiem.

e Socialie un aroda centri ir struktdras, kuru meérkis ir veicinat cilveku ar
invaliditati socialas un darba prasmes, veicinat vinu socialitati un motivet
ieklausanu darba tirgu.

o Atseviski regioni var ieviest dazadus specifiskus deinstitucionalizacijas
instrumentus. Ka pieméru var minét Emilijas Romanjas regiona
izstradato “assegno di Cura” jeb “aprupes parbaudi”. "Parbaude" ir
finansials atbalsts, ko var izsniegt personai ar smagiem traucéjumiem,
tas gimenei vai citiem cilvékiem, kas personu atbalsta. Finanséjums ir
alternativa dzivei grupu maja un lauj personai ar invaliditati palikt sava
socialaja un emocionalaja vide, ka ari vadit péc iespéjas patstavigaku
dzivi. Lai sanemtu pabalstu, jasazinas ar pasvaldibas socialo dienestu,
socialais darbinieks péc iepazisanas ar personu un tas gimeni izvértée
vajadzibas situaciju; personu apmeklé ari tehniskais personals un
veselibas aprupes darbinieki, kuru uzdevums ir izstradat individualo
izglitibas projektu.




KA CILVEKI AR UN BEZ INVALIDITATES
ATTISTA PRASMES

Sarunas ar fokusa grupam, ka viena no galvenajam ieziméem taja ka cilveki ar
invaliditati apgust jaunas prasmes bija macibas soli pa solim un skaidru,
sasniedzamu mérku nostadisana. Neatkariba ir rezultats, kas rodas pats no
sevis, apgustot citas prasmes, vairojot motivaciju un sapratni, palidzot majas un

stradajot pie sevis tiek apgutas |oti svarigas macibas, kuras daudz vieglak ir
apgut mazaka meéroga (tapéc nesakiet, ka stradajiet pie patstavigas dzives, jo Si
ideja ir parak plasa).

Gan pedagogi, gan vecaki bija vienispratis, ka ikdienas apstaklos (piem. majas
vai dienas centros) nav iesp&jams novéerot cilvekus kopuma un tadas ka
"autonomijas sporta zales", kuras izmeginat patstavigas dzives elementus butu
loti noderigas. Sadas telpas raditu iesp&ju macities balstoties uz praktisku
pieredzi un rotalam, ka ari lautu cilvekiem ar invaliditati noteikt pasiem savas
robezas, kas biezi vien var parsteigt aprupétajus, jo aprupétaji biezi noliek parak
Sauras autonomijas robezas, negaidot, ka cilveks varétu but spéjigs uz ko vairak.

Dazadas organizacijas rada macibu materialus un pielago macibu veidus un
programmas bérniem ar invaliditati. Sogad CYA KRIK organizé&ja ieklaujosu
vasaras nometni Ohride, kur jauniesi ar un bez invaliditates daudz ko apguva
kopa, veicot interaktivas aktivitates, apgustot ikdienas uzdevumus, koordinaciju,
draudzibu un neatkaribu. Daudzu aktivitasu meérkis bija dot jaunieSiem iespéeju
stradat un apgut darba iemanas. Daudzi jaunieSi macijas 3sut, gatavot eést,
izgatavot rotallietas un piedalijas citas darbnicas un apmacibas.

Labakais veids, ka cilvekiem ar invaliditati apgut jebkuru prasmi, ir uz cilveku
veérsta pieeja. Katrs cilveks ir atskirigs, un ir japievers atbilstosa uzmaniba tam,
ka vini macas. Lai to izdaritu, katram pedagogam ir

1.Javeic nepiecieSamibu un prasmju analize, apskatot:

e kovinizina

* kasviniem budtu jaapgust un

* ka vinivislabak apgust jauno

2.Jauzstada meérki. Uzstadot mérkus, specialistam ir japarliecinas ka:
* merki tiek uzstaditi kopa ar izglitojamo

e katrs merkis ir solis jaunu prasmju apgusana,
prasmju apgusana var aiznemt laiku.




Atbalstot kadu macibu procesa, ir svarigi:

e jedrosinat,

e atbalstit,

e komunicét, klausities un uzticeties,

e atbildet uz jautajumiem,

e palidzet attistit stipras puses, it ipasi taja, kas aizrauj,

e darboties atbilstosi spéjam, vélmém un interesem,

e radit "drosas situacijas", kuras iespéjams apgut izvelu pienemsanu un
ricibspéju.

Problemu risinasanas prasmes:

e jautat par Si briza pieeju problemam,

e dalities ar dazadam idejam, ka apieties ar problémam,

e Komunicét par sajutam, saskaroties ar problémam, un ka problémas liek
justies,

* izzinat, ka vini izvelas ricibu, saskaroties ar problémam,

e parrunat iespéjamas izvéles un iznakumumes. lesaistities lomu spélés par
dazadiem scenarijiem, lai sagatavotu labakai situacijas izpratnei,

e iedrosinat aktivitasu, kas izraisa stresu, identificéSanu un meéginasanu
iesaistities tajas - sports, speles, muzika.

Vecaki teica: “Ir svarigi runat ar saviem berniem par vinu istermina un
ilgtermina mérkiem, ka ari par to, ko vini dara, saskaroties ar $kérsliem. Sada
veida jus palidzat viniem izvirzit savus meérkus. Tas novedis pie skaidrojuma,
ka vini var lGgt palidzibu gimené un citas situacijas. Lai to izdaritu, dalieties
ar piemériem par situacijam, kad cilvékiem bija nepiecieSama palidziba, ka
vini to sanéma un kapeéc bija labi lGgt palidzibu. Mérkis butu palidzet viniem
runat par savam izjutam, sadalot macibu uzdevumus mazos solos, ieviesot
pa vienam solim. Tada veida juds parliecinasieties, ka jusu bérns pirms
kerSanas pie nakamas meistaribas apgust katru mazaku prasmi.”

Kas cilvekiem ar funkcionaliem traucéjumiem visvairak patik, apgustot
jaunas prasmes?

Jauniesi ar invaliditati teica: “Més vélamies piedalities

aktivitatés/notikumos/spélés ar citiem jauniesiem. Més apgulstam jaunas
lietas, piedaloties aktivitatés ar dazadam metodem.”




Interesantaka un ieverojamaka pieredze jauniesiem ar invaliditati bija
iesaistiSanas sporta aktivitatés. Daloties pieredzé ar mums, vini noradija, ka
lesaistiSanas sporta viniem palidz vairot ieklausanas sajutu un uzlaboja
passajutas galvenokart sados veidos:

e Mainot to, ko sabiedriba doma un jat par cilvékiem ar invaliditati

e Mainot sabiedribas uzskatus par cilvekiem ar invaliditati, pieversot
uzmanibu vinu spé&jam, vienlaikus integréjot vinu invaliditati fona.

e Mainot to, ko cilvéki ar invaliditati doma un jut par sevi

* Apzinoties savu potencialu un cinoties par parmainam sabiedriba, vini
varés pilniba istenot savas spéjas.

Kultlras pasakumi - muzika un dejas

Deju aktivitates ir viena no aktivitatém, kuras jauniesi ar invaliditati vélas
piedalities, 1pasi tapéc, ka viniem patik piedalities deju aktivitatés paros ar
jauniediem bez invaliditates. Sis aktivitates palidz pasizpausmei, un kermena
formas saglabasanai. Dejas ir jautra, viegli izsekojama aktivitate, kas pat
bérniem/jauniesiem, kuriem ir ratinkréslu ierobezojumi var palidzét elastiba
un uzlabot kermena augséjo speku. lesaistoties deju sesija ar draugiem un
gimeni, bérni/jauniesi ar invaliditati attista socialas prasmes.

Cilveki ar funckionaliem traucéjumiem teica: “Muzika rada tadu macibu vidi,
kas ikvienam liek véléties macities, un sniedz konkrétu, praktisku pieredzi, kas
ir butiska, lai attistitu spéju domat, risinat problémas, analizet, izvértét un
vairot radosumu."

Sporta aktivitates un spéles

» Galda spéles palidz apgut socialas prasmes, pieméram, dalities un gaidit
savu gajienu, dod strukturétu uzdevumu, palidz stradat pie socialajam
prasmem, pastiprina konkrétas prasmes, pieméram, matematiku vai
lasisanu.

o KarSu spéles ir lieliska izvele jaunieSiem ar invaliditati un vinu gimeném,
bet arl jaukto spéju grupu ietvaros tas prasa mazak spéju neka citas spéles-
var spéléet sedus un ar ierobezotam fiziskam prasibam.




« Komandas spéles palidz bérniem/jauniediem ar invaliditati un jauniediem
bez invaliditates iegut telpisko izpratni, ka arl iemacities sadarboties ar
partneri. Sis spéles ir jautras un veicina komunikaciju, klausidanas prasmes
un motivaciju. Tas apvieno komandas darbu, radosumu un neatlaidibu.

Lielaka dala aptaujato jaunieSu noradija, ka aktivitates ka ést gatavosana/
e€Sana un citas izklaides viniem sniedz vislielako prieku.

CepsSanas process ir jautra nodarbe, ka ari iespéja baudama veida apgut daudz
iemanu

* Arrokam sajaucot sastavdalas, strada pie smalkajam motorikas prasmém.

e Tair iespéja eksperimentét ar dazadam partikas faktdram drosa vide,

e JauniesSi apgust ka merit, un uzzina, cik daudz no katras nepiecieSamas
sastavdalas ir nepieciesamas, kas ir lielisks veids, ka vingrinaties
matematikas prasmes

e Uzzina par roku mazgasanu, ka lietot darbarikus, ieverojot recepti, but
pacietigiem, kameér édiens cepas

Aktivitates briva daba (darzkopiba) palidz apgut jaunas prasmes, piemeéram,
stadu un digstu parstadisanu, razas novakSanu no auga, seklu un sipolu
stadidanu, darza dobes ravédanu, stadu/koku apgriedanu un kapléSanu.
Darznieciba saista ar dabu un dzivam lietam, un dod atbildibas sajdtu un
rapes.

PiedaliSanas makslas un amatniecibas seansos, kuru laika visi dalibnieki rada
dazadus makslasdarbus ar ierobezotam manam, piemeéram, ar aizsietam acim
vai neizmantojot rokas, lauj jaunieSiem bez invaliditates sniedz ieskatu
vienaudzu ar invaliditati dzives pieredzé un |auj apzinaties tas perspektivu.

Daliba kustibu spélés un pielagotas spéelés savam spé&jam un vajadzibam.

Fiziskie vingrinajumi kopuma un joga paros palidz bérniem/jauniesiem veidot
izturibu, attistit kermena apzinu.

Ekskursijas uz pludmali, ekskursija kempinga vai tematiska parka
apmekléjums palidz bérniem/pusaudziem ar invaliditati iepazit savu apkartni
un atklat jaunas lietas.




KA ORGANIZET AKTIVITATES HETEROGENAM
JAUNIESU GRUPAM AR UN BEZ INVALIDITATES?

Projekta aktivitates var istenot ar neviendabigam jaunieSu grupam ar invaliditati
un bez tas. Visi projekta partneri lidz Sim stradajusi ar jauktam grupam.
Priekslikumi Seit nak no vinu pasu pieredzes uz vietas. Saistiba ar patstavigu dzivi,
Seit var atrast dazas témas, kas bus lielisks pamats darba saksanai.

Tematu priekslikumi:

Sociala kartésana: kadas ir man tuvuma esosas vietas, kas man jazina? Ka tas
sasniegt?

Dzive kopiena: dosanas uz dazadam vietam ar vienadu frekvenci (pieméram, baru
vai lielveikalu), lai tie, kas Sis vietas parasti apmekle, nonaktu saskarée ar
jaunieSiem, varéetu iepazities un rikoties, lai vinus uznemtu.

Kopienas informétiba: paredzet tikSanas brizus ar citam jaunieSu grupam ar un
bez invaliditates, ka ari sagatavot brizus projekta prezentésanai iedzivotajiem, lai
ne vienmer sensibilizéti batu tie pasi cilveki.

Ka darbojas manas majas? Uzziniet par majas ekonomiku, izmantojot
pieredzeéjusu grupu macisanos.

leteikumi darba ar jauktam grupam:

» Censties iepazit visu dalibnieku valodas limenus, intereses, katra atseviska
skoléna spécigas puses

e Radit individualus izglitibas planus

e Radit pozitivu un atbalstosu vidi visiem dalibniekiem

e Veidot nelielas 2-3 dalibnieku grupas (katra grupa jabut 1-2 personam ar
invaliditati un 1-2 bez) atbilstosi dalibnieku attistibas limenim, kas palidz
personalizét izmantotas metodes. Tada veida vini sava starpa mijiedarbojas,
apmainoties ar idejam un domam, vairojot komunikacijas prasmes un
macoties vienam no otra.

* Sesijas saksana ar iesildisanos.

e |zskaidrot un apspriest ar dalibniekiem metodikas un iesp&jamo

macisanas pieeju sarakstu.




* |esaistit visus parbaudes posma dalibniekus.

e Veidot pozitivu attieksmi pret dalibniekiem ar invaliditati, palidzot
iemacities cienit daudzveidibu prasmju un spéju zina, izmantojot
komandas veidosSanas un sadarbibas spéles, interaktivas spéles, lai iepazitu
cits citu,

e Sadarbibas un cienas veicinasana dalibnieku vidd, jo vini macas viens no
otra, nevis tikai no pasniedzéja/koordinatora/pedagoga.

» Akceptét visas dalibnieku ierosmes ka derigas un vértigas.

» Attistit sadarbibas attiecibas ar vecakiem, iesaistit un informét vinus visos
procesa posmos (bet neiesaistiet vinus darbibas, kuras vinu bérni piedalas
kopa ar pargjiem). Tas ir loti svarigi, jo ideja ir, lai cilvéks bUtu redzams tads
pats ka visi pargjie, un neviens No paréjam grupam neseko lidzi aktivitatei
kopa ar vecakiem. Vajadzibas gadijuma viniem var buat lidzi paligs, bet ne
vecaki.

Macibu lidzeklu pielagosana visu dalibnieku vajadzibam, individualiem
valodas [imeniem un interesem:

e Pastavigu darbibu izveide,

* Izmantot vizualos stimulus, dazadus celvezus ar attéliem, izmantot grafikus
(vizualas, objektu, rakstu un attéelu grafikas, krita vai tafeles markierus), lai
piesaistitu dalibnieku uzmanibu izglitibas punktam un motivéetu tos, jo pat
pasivakos izglitojamos nereti interesé krasaini un interesanti plakatu
vizualie materiali

e Dazadu izglitibas metozu izmantoSana (pakapeniska macisanas pieeja,
macibu uzdevumu sadaliSana mazos solos, viena sola ievieSana pa vienam,
praktiska pieeja, nodrosinot praktiskus materialus un pieredzi un iespéju
izmeéginat lietas u.c.)

» Vienkarsaku un sarezgitaku viena majas darba uzdevuma versiju izveide (ja
tadair)

e Papildu atbalsta un noradijumu nodrosSinasana, ja nepieciesams

e Ludzot specialistu palidzibu, kas ir piemeéroti, lai risinatu jauniesu ar
jebkada veida invaliditati vajadzibas (audiologi, logopédi, psihologi, socialie
darbinieki, zimju valodas tulki)

e Dodot iespéju apgut konceptu dazados veidos un iespéju to daudzkart
trenet

e Alternativu novértésanas metozu istenosana

* Iss aktivitadu laiks un papildu partraukumi

e Ar papildu trikiem (ka spéles, joki, miklas, stasti utt., ar ko nodarboties, kad
energija noplakusi)

Papildu darbibu sagatavosana, ja ir vairak laika




Eksperti teica: Nakamais nozimigais solis ir sniegt iedroSinajumu un izskaidrot
gaidito. Paskaidrojiet, ka pabeigt uzdevumu. Izsakiet atbalstu un paskaidrojiet,
ka ir ne tikai viens veids, ka iIstenot kadu darbibu. Veiciniet studentu
autonomiju un neatkaribu. Maksla visas tas izpausmeés, iespejams, ir labaka
izvéle aktivitatéem heterogénas grupas, jo tur péc definicijas ir plasakas robezas
uz to, kas ir vai nav maksla. Skiet, ka jauniesi pasauli izjat caur makslu (muaziku,
gleznam, dzeju), un ta lauj komunicét ar mazak vardiem, vairak ar emocijam.
Ja juti otru, vari to saprast. Pedagogiem jazina katra dalibnieka intereses un
spéks, ka arl stresa vali uzmanibas novéersanas faktori, kas var izraisit
neadekvatu uzvedibu. Individualus izglitibas planu izveide, pamatojoties uz
personas ar invaliditati 1pasibam, sp&jam un vajadzibam, ir priekSnoteikums
labiem rezultatiem. Dalibniekiem ir iepriecinosi stradat mazas grupas (2-4
cilvéki), jo tas dod iespéju dalities idejas un raisa drosu komunikaciju.

Kadu pieeju par vislabako uzskata cilvéki ar funkcionaliem traucéjumiem?

Socialais modelis un cilvéktiesibu modelis ir divas pieejas invaliditatei, kas
akcenté strukturalas barjeras sabiedriba, ka ari invalidu tiesibas tikt ieklautiem.
Socialais modelis meérké uz fizisku, komunikacijas, tehnologiju,
organizatorisku/sistémisku un attieksmes barjeru identificédanu un
noversanu. Cilvektiesibu modelis uzsver tiesibas, kas pienakas jabkuram
jebkura socialaja, izglitibas vai darba vidé - ieskaitot tiesibas but brivam no
vajasanas, diskriminacijas un naida, but pieejama vide, sanemt akadémiskas
un darba vides pielagojumus, ka arl privatumu personiskajai un veselibas
informacijai.

Ka ieklaut personas ar invaliditati

e Kultdras un prioritaSsu maina, ieklaujot apmacibu par invaliditates
jautajumiem

e |nvaliditates izplatibas atzisana un izpratne

* Nodrosinat, ka cilvéki ar invaliditati ir dala no risinajuma

« Cilveku ar invaliditati uznemsana, ciena un iesaistiSana visas kopienas
strukturas

« Komunikacija ar cilvékiem ar invaliditati, izmantojot atbilstosSu valodu un
etiketi.

» “Publiska un skaidra” politika, kas nosaka, ka cilvekiem ar invaliditati nevar
liegt vienlidzigas iespéjas piedalities pakalpojumos un aktivitates




PRAKTISKAS NIA PAR NEATKARIGU DZIVI, KAS
PIELAGOTAS DAZADAM VAJADZIBAM UN
INVALIDITATES VEIDIEM

KOMANDAS VEIDOSANA AR NEVIENDABIGU
JAUNIESU GRUPU - AR INVALIDITATI UN BEZ TAS

1.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: SASTREGUMS

GARUMS ATKARIGS NO DALIBNIEKU SKAITA

NEPIECIESAMIE KAUT KAS UZ KA KATRS DALIBNIEKS VAR STAVET UN VIENS
MATERIALI EKSTRA

AKTIVITATES AKTIVITATES APRAKSTS:

NORISE Dalibnieki stav pusapll, katrs stav uz punkta uz zemes. Ekstra

punkts tiek novietots vidd (nav nepiecieSams para skaitlis
dalibnieku). Visi dalibnieki stav ar skatu uz ekstra punktu. Spéles
merkis ir dalibniekiem samainities pusem, stratégiski
parvietojoties no viena punkta uz otru.

NOTEIKUMI:

Tikai viens dalibnieks var atrasties uz viena punkta.

Dalibnieki var parvietoties tikai uz tuksu punktu.

Dalibnieki var parvietoties tikai uz prieksSu - ja grupa iestregst, tad
visiem ir jasak no jauna.

Dalibnieki var izlaist vienu dalibnieku ejam pretéja virziena, bet
nevar izlaist kadu kas iet taja pasSa virziena (lai apietu otru,
dalibnieks var nokapt no punkta un apiet otru, lai uzkaptu uz
tuksa punkta)

VARIACIJAS:

Kad grupa iestrégst un jasak no jauna, pirmais dalibnieks uz
priekSéja punkta parvietojas uz beigam, lai spéeli katru reizi vaditu
cits spélétajs. So noteikumu ir svarigi uzturét un, ja dalibnieki
klGst saspringti, viniem jalauj runat, atskirigos viedoklus var
analizet péc aktivitates.




Kad grupa aktivitati pabeidz veiksmigi pirmo reizi, ierosiniet
pameéginat veélreiz, bet turot elpu. Ja kads sak elpot (ieelpo vai
izelpo) aktivitates vidu, tad ta jasak no jauna. Tam ir
nepiecieSamas precizas zinasanas un koordinacija starp
dalibniekiem. Péc aktivitates parrunajiet atskiribas starp savas
lomas/vietas apzinadanu un pavéléta izpildi.

Paméginiet aktivitati ar divam linijam, kas izvietotas ka pluss ar
vienu tuksu punktu pa vidu.

RISINAJUMS:

Si aktivitate ir veicama ar nepara skaitli dalibnieku. Vispirms vienu
dalibnieku ievirza tuksaja punkta pa vidu. Tad pirmais dalibnieks
to otras komandas apiet apkart uz nupat atbrivoto punktu un
otrais dalibniekies no otras komandas ienem atbrivoto vietu. Sada
struktlra atkartojas (pirma komanda parvieto vienu, otra divus,
pirma parvieto tris un otra parvieto Cetrus) lidz visi dalibnieki ir
parvietojusSies. Kad visi ir parvietojusies, struktura iet reversa: pieci
parvieto Cetrus, tris, divus, vienu.

leteikums: ir tris nokluséjuma noteikumi, kas, ja tiem seko, atrisina
So puzli. Pirmais, katra parmainas punkta ir tikai divi iesp&jami
gajieni: viens izraisis sastrégumu, otrs ne. Otrais, dalibniekiem no
pretéjam komandam vienmeér vajadzetu stavet pamisus. Ja vienai
komandai ir divi dalibnieki péc kartas, ir radies sastréegums.
TreSais, pirmaja spéles pusé, kad dalibnieki nonak parmainas
punkta, vienmér japarvieto tas, kas stav vistuvak pusapla arpusei,
nevis, kas stav tuvak centram. Kad visi dalibnieki ir parvietoti un
spéle sakas no otra gala, Sis noteikums ari janem reversa.

REZULTATL

Ar grupu jastrada visa spéles garuma - japalidz tikt gala ar
neapmierinatibu, jajauta ka katrs risinajums strada, japalidz
ieklausities vienam otra, ja tas neizdodas, utt.

PROBLEMU RISINASANA:

Aktivitates sakuma, dalibnieki biezi saka, ka uzdevums nav
izpildams, bet beigas vini ir |oti apmierinati ar sevi. Kad grupa
pienem vienpratigas izvéles, vini parasti pielauj mazak klGdas.
Dazas problémas atrisinas daudz atrak, ja fokuss tiek vérsts uz
procesu un ka rit grupas komunikacija, nevis uz pasu problemu.

Kadas ir sajutas pieveicot "neiespéjamu" uzdevumu?
Vai tiktu piedavats patiesi neiespéjams uzdevums?
Kadi soli bija javeic, lai izpilditu uzdevumu?

KOMUNIKACIJA:
Kam bija vissvarigakas idejas?

DARBS GRUPA:

Cik cilvéki bija nepiecieSami, lai veiktu So aktivitati?
Cik sarezgiti bUtu veikt uzdevumu, ja kads nesadarbotos vai
neveiktu savu dalu?




SPECIALISTI UN
NEPIECIESAMAS
ZINASANAS

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES

2.AKTIVITATE

NEAPMIERINATIBA:
Kas bija patikamak, kad visi stavéja jaunajas vietas vai process, kas jUs tur
noveda? Ka tas saistas ar tavu dzivi un citiem projektiem?

Jaunatnes darbinieki, kas apmaciti neformalas izglitibas aktivitasu
vadiba

==
[Te=n=
[ —

[=

AKTIVITATES NOSAUKUMS: MEGINI MANI SAPRAST

GARUMS

NEPIECIESAMIE
MATERIALI

AKTIVITATES
NORISE

30 MINUTES

NELIELAS PAPIRA LOKSNES, PILDSPALVA

AKTIVITATES APRAKSTS:

Vaditajs izveido 25 biletes, kuras ierakstiti Sie teikumi:

1.5 biletes ar So zinu: “Es esmu 13 gadus vecs zéns, man nav roku, bet
maku rakstit ar muti. Man nepiecieSama palidziba, kad veélos
sagérbties; es esmu jautrs un man patik kino."

2.5 biletes ar So zinu: "Es esmu 14 gadus veca meitene no Rumanijas
un dzivoju Seit;. Nerunaju vietéja valoda. Man nepiecieSama palidziba
ikdienas komunikacija skola; man patik macibas un dzive seit"

3.5 biletes ar So zinu: "Es esmu 15 gadus vecs zéns ar gariga rakstura
traucéjumiem; skola man ir gruati ar matematiku un valodu, bet ari
citiem priekSmetiem; man nepiecieSama palidziba ar majasdarbiem;
man patik spélet futbolu"

4.5 biletes ar So zinu: "Es esmu 14 gadus vecs zéns ar autismu; man bail
atrasties pull un biezi man ir grutibas saprast, ko citi saka; Man
nepatik daudzi édieni. Man patik pavadit laiku vienam un zimet"




SPECIALISTI UN
NEPIECIESAMAS
ZINASANAS

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES

5.5 biletes ar So zinu: "Es esmu 13 gadus veca meitene; es dzivoju ar savu
mammu un brali; es vinus |oti milu un meés labi sadzivojam; man patik
dejot hiphopu un man ir daudz draugu skola"

Vaditajs sadala biletes 5 kategorijas.

Katrs dalibnieks izlozé bileti un visi sas€Zas rinda neatklajot viens otram
izlozeto.
Vaditajs izlasa vienu teikumu, ja atbilde ir ja, tad dalibnieki sper soli uz
prieksu

Teikumi:

e Esvaru aiziet uz veikalu pats, lai nopirktu visu, ko vecaki jautajusi
¢ Es domaju es varu viegli sadraudzéties ar citiem

¢ Man nav gruti palikt vienam majas

* Nakotneé es varu izvéleties savu sapnu profesiju

* Esviegli apgulstu skola macito

* Skola es varu starpbridi patstavigi apmeklét tualeti
¢ Esvaru pavadit savu brivo laiku ka vélos

o Esjutos érti sava kermeni

* Esdomaju citi pienem un respekté mani

* Manivecaki doma, ka es esmu veiksmigs

e Man ir aktiva loma skola

Beigas, katrs atklaj savu lomu
Disckusija/pardomas
REZULTATI:

Komandas veidoSana, citu labaka izprasana

Viens koordinators vai jaunatnes darbinieks/skolotajs, kas apmacits
darba ar jaukto spéju grupam




3.AKTIVITATE

AKTIVITATES NOSAUKUMS: VIENA PASAULE

GARUMS

NEPIECIESAMIE
MATERIALI

AKTIVITATES
NORISE

SPECIALISTI UN
NEPIECIESAMA
S ZINASANAS

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES

4 AKTIVITATE

2 STUNDAS

MOLBERTS, AUDEKLS, KRASAS, OTAS

RadosSa aktivitate, kur cilvéks ar invaliditati un cilveks ar tipisku
attistibu parruna to, ka vini redz pasauli (vai kadu konkretu
aspektu) un péc tam meégina to kopigi skaidrot vizuali. Mérkis ir
panakt vienoSanos par to, kadi simboli un kadas krasas tiks
izvélétas kompromisu mekléjumos. Pat tad, ja redzéjums ir
atskirigs, tas var partapt makslas darba, kas priecé abus
dalibniekus.

1+1 — katrai personai ieteicams paligs. Paligiem nav nepieciesama
makslas izglitiba, bet ta bdtu papildu vertiba

AKTIVITATES NOSAUKUMS: PASAULES MUZIKA

GARUMS

NEPIECIESAMIE
MATERIALI

AKTIVITATES
NORISE

2 STUNDAS

JEBKAS, KAS RADA PATIKAMU SKANU

Dalibnieku grupa (2-3 dalibnieki) tiek dots uzdevums majas atrast
vairakus objektus, kas rada patikamu skanu. Dalibnieki ir aicinati
iesaistit izvéléetos objektus aktivitaté un pastastit par tiem un
demonstrét, kadas skanas tas rada.




AKTIVITATES Grupa ir aicinata izlemt, kadu muziku vini labprat veidotu ar

NORISE izvélétajiem priekSmetiem. Pieméram, vini var veidot orkestri.
Vaditajs min dazus dazadu tautu muzikas piemeérus — piemeéram,
latviesu, grieku, kiniesu u.c
Arpus aktivitates dalibnieki aicinati veidot muzikalu instalaciju ar
objektiem, rupéjoties, lai ikvienam buUtu iespéjams tos sasniegt.
UzstadiSana var but uz gridas, lielaka galda vai sienas.
Kad instalacija ir gatava, dalibnieki mégina nospélét izvélétas dziesmas
ritmu. NepiecieS§amibas gadijuma vaditajs rupéjas par ritmu.

SPECIALISTI

UN

NEPIECIESAMA Viens pedagogs (makslas, muzikas, majturibas skolotajs)

S ZINASANAS

AKTIVITATES

ATTELI UN

SAITES

S5.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: SADALI MAJU UZDEVUMOS

GARUMS 150 MINUTES

NEPIECIESAMIE
MATERIALI

AKTIVITATES
NORISE

LIMLAPINAS, PILDSPALVAS, PAPIRA TAFELE, ATTELI SAISTITI AR
MAJAM, DIGITALS KOPLIETOJAMS KALENDARS, MIRO PROGRAMMA

Lai dzivotu kopa, ir nepiecieSama visu kopdzives dalibnieku
apnemsanas, bet vispirms jadefing, kadas darbibas veikt katra telpa, un
péc tam uzdevumi jasadala péc personiskajam prasmém un vélmem.
St aktivitate veidota jaunieSu grupai ar dazadam spé&jam un prasmém,
kuri ieceréjusi piedzivot “autonomijas sporta zali”




AKTIVITATES APRAKSTS

Pirma dala:

e Koordinators palugs grupai uzzimét uz lielas darblapas majas
planu, sadalot katru telpu atseviski un piepildot tas ar
vissvarigakajam  funkcijam, kas saistitas ar Sim telpam
(gulamistabas iezimét gultas, virtuva iezimét ledusskapi un ta
talak)

» Katrs dalibnieks rakstis uz citas limlapinas savu (ja nevar rakstit, var
izmantot attélus, lai paskaidrotu sevi) uzdevumu, kas javeic
dazadas telpas.

» Koordinatori lasa visus uzdevumus un ieraksta tos darblapa

e Plenéra katrs jaunietis stasta, kuri ir tie tris uzdevumi, kas viniem
visvairak patik, un koordinators blakus uzdevumiem pieraksta
vardus.

Otra dala:

Si sesija notiek péc iepriek3gjas, un tas mérkis ir izveidot kopigu

nedélas laika veicamo aktivitasu kalendaru pareizai majas

apsaimniekosanai.

1.Sai dalai tiks izmantoti divi riki. Pirmais ir koplietojams kalendars
(daltbnieki var izvéleties, kurs ir vinu iecienitakais). Otrs ir “Miro” -
atvérta vizualas sadarbibas programmatura.

2.Vaditaji, izmantojot Miro programmaturu, uz ekrana zimé nedélas
kalendaru un projicé to uz sienas. Dalibniekiem butu jaatgriezas
pie aktivitatém, un vispirms jasadala uzdevumos, kas javeic katru
dienu (pieméram, eédiena gatavosSana, trauku mazgasana utt.), un
aktivitatés, kas nedélas laika javeic ar citu biezumu (pieméram,
velas mazgasna, palagu mainisana utt.)

3.Péec tam tiks vadita diskusija un dalibniekiem jaraksta aktivitates
Miro kalendara

4.Nosleguma notiks diskusija, lai noteiktu nedélas kalendaru ar
ikdienas aktivitatem

Si aktivitate japarbauda vismaz 4 nedélas péc kartas, lai vajadzibas
gadijuma varétu paredzet izmainas un korekcijas.

SPECIALISTI

UN
NEPIECIESAMA
S ZINASANAS

1 pasniedzéjs ar prasmém sarunu vesana

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES /




RADOSAS DARBNICAS UN SAJUTU IZTEIKSANA

1.AKTIVITATE

AKTIVITATES NOSAUKUMS: KARTONA MASKAS

GARUMS

NEPIECIESAMIE
MATERIALI

AKTIVITATES
NORISE

SPECIALISTI

UN
NEPIECIESAMA
S ZINASANAS

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES

2. AKTIVITATE

3 STUNDAS

KARTONS, AVIZES

Vispirms maskas forma tiek izgatavota no kartona, péc tam to
parklaj ar avizu strémelém. Péc izzaveésanas to izkraso un izdekoré

1 ergoterapeits

AKTIVITATES NOSAUKUMS: ROTU VEIDOSANA

GARUMS

NEPIECIESAMIE
MATERIALI

AKTIVITATES
NORISE

3 STUNDAS

PERLITES: DAZADAS FORMAS, KRASAS UN IZMERI. ELASTIGS DIEGS,
METALA STIEPLE

Sakuma tiek atlasitas péerles. Més izvélamies, kadas krelles
izmantosim, atkariba no ta, ko gatavojam, un tad tas tiek
uzvértas plastmasas diega vai metala stieplé.




SPECIALISTI 1 ergoterapeits

UN

NEPIECIESAMA

S ZINASANAS

AKTIVITATES

ATTELI UN

SAITES

3.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: GAISMA DRAUGAM

GARUMS 2 STUNDAS

NEPIECIESAMIE IZLIETOTAS SVECES, PARAFINS/VASKS, DAKTS, TRAUKS,

MATERIALI SMARZVIELA(PEC IZVELES), KRASA (PEC IZVELES), IESMI VAI KOCINI,
KATLS, PLITS.

_ Izmanto vecus svecCu galus, sagriez mazakos gabalinos un liek
AKTIVITATES katla. Pirms vaska/parafina kausé3anas ielieciet degli atbilsto3a
NORISE trauka. Novietojiet katlu ar vasku virs siltuma avota, pieméram,

elektriskas plits un karse I1dz vasks ir izkusis.
Ja nepiecieSams, katlina izkausétajam vaskam pievieno krasu un
smarzu. Karsto vasku uzmanigi lej traukos ar degliem. Izmantojiet
iesmu vai kocinu, lai palidzétu noturét dakti sava vieta. Lauj
vaskam pilniba atdzist un tad sailsina dakti lidz nepieciedamajam
izmeéram.
SPECIALISTI
UN Viens pedagogs 10 cilvékiem, vélams- specialas izglitibas skolotajs,
NEPIECIESAMA makslas skolotajs, asistents
S ZINASANAS
AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES




NEATKARIBAS PRASMJIU APGUSANA

1.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: SABIEDRISKA KARTE (L.LDALA)
GARUMS 120 MINUTES - MAKSIMUMS 20 DALIBNIEKI SADALITI KOMANDAS LIDZ
4 DALIBNIEKIEM
NEPIECIESAMIE e KARTE, KUR IR ATZIMETAS DALIBNIEKIEM BUTISKAKAS VIETAS
MATERIALI e PAPIRS AR PIEZIMEM PAR GALVENAJAM VIETAM (ADRESE, TIPS,
AKTIVITATES, PIEEJAMIBA UN CITA DALIBNIEKIEM SVARIGA
INFORMACIJA
o PILSETAS PASE - LAPA, KAS SADALITA KVADRANTOS. TAJA TIKS
UZSPIESTS ZIMOGS PAR KATRU RUPIGI AIZPILDITO PIEZIMJU LAPU
PAR KADU VIETU
« ZIMOGI
AKTIVITATES AKTIVITATES APRAKSTS
NORISE Katrai komandai bUs karte, kura bUs redzamas dazas galvenas pilsétas
ielas ar izceltam apskates vietam. Mérkis ir doties uz noraditajiem
punktiem un aizpildit pilsétas pasi: adrese, vai vieta ir pieejama personam
ar dazada veida invaliditatem, kada ir vietas pamatspecialitate, darba laiks
utt.
Parbaudiet, vai visi lauki ir aizpilditi precizi. Ja ja, uzlieciet zimogu uz
pilsétas pases, lai grupa var doties uz nakamo punktu.
REZULTATL:
1. Dalibnieki iepazist pilsétu un svarigakas/noderigakas vietas un
specializacijas;
2. Saliedéta komanda;
3. Analizéto vietu parstavji izzina savu pieejamibu dazadam specialam
vajadzibam.
EILECIALISTI Profesionali pedagogi un brivpratigie — viens katrai komandai.
NEPIECIESAMA
S ZINASANAS
-
oS .
- L]
AKTIVITATES o~
ATTELI UN L .
SAITES




2. AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: SABIEDRISKA KARTE (2.DALA)
GARUMS 120 MINUTES (NELIELAS GRUPAS)

NEPIECIESAMIE PILSETAS KARTE AR VISIEM NORADITAJIEM APSKATES OBJEKTIEM
MATERIALI (IDENTIFICETI 1.DALA), KAS ATZIMETI AR DAZADAM KRASAM PEC

DARBIBAS VEIDA.

AKTIVITATES AKTIVITATES APRASKTS:
NORISE

Noteikt 5/6 apskates vietas un komunalos pakalpojumus un nedélas
fiksétajas dienas paredzét 1,5 stundu garu nodarbibu. Pieméram,
pirmdienas rita pie maiznieka, otrdienas pécpusdiena - pasts, tresdienas
rita - lielveikals utt.

Ik péc vairakam nedélam ieteicams mainit apmekléjuma vietas.

REZULTATL:

» Lauj dalibniekiem labi iepazit vidi un sabiedriskas vietas (pieméram,
pat neredzigajiem ir svarigi uzmanigi izpétit objektu izvietojumu
telpa)

o Uzzinat, kas vietas apmeklé

* lepazistinat sabiedribu, izzinapadarit vietas pieejamakas

SPECIALISTI

UN L . I . . "
NEPIECIEEAMA Profesionali pedagogi un brivpratigie — viens katrai komandai.

S ZINASANAS

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES




3.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: FALAFEL GATAVOSANA

GARUMS 4 STUNDAS

NEPIECIESAMIE TURKU ZIRNI, SIPOLI, KIPLOKI, PETERSTITI, SALS, MELNIE PIPARI, CEPAMA
MATERIALI SODA, MILTIUN ELLA.

AKTIVITATES Turku zirni pirms tam udeni jaatstaj ievilkties aptuveni divpadsmit stundas.
NORISE Tad maisitaja samal turku zirnus, sipolus, pétersilus un garsvielas. Pievieno

sali un piparus péc garsas, pievieno nedaudz miltu. Péc tam to sajauc
maisijuma un izveido kotletés, kuras péc tam apcep ella

SPECIALISTI DIVI PEDAGOGI:

UN Ergoterapeiti, specialie pedagogi vai socialie darbinieki
NEPIECIESAM
AS
ZINASANAS

AKTIVITATES
ATTELI UN
SAITES




SPORTS

1.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: JOGA DIVATA

GARUMS ATKARIGS NO DALIBNIEKU DAUDZUMA

NEPIECIESAMIE i
MATERIALI JOGAS KARTINAS/PLAKATS

_ Vingrojumi tiek veikti paros
AKTIVITATES

NORISE 1.PARTNERA KAROTAJS 1 POZA:

Pozas apraksts: partneri stav viens otram blakus plecu pie pleca. Kajas
tiek novietotas izklupiena, priekséja péda ir vérsta uz priekSu un
aizmuguréja péda ir iegriezta 45-60 gradu lenki. Priekséja kaja ir ieliekta
cell, ta ka ta veido 90 gradu lenki. Rokas tiek pastieptas gaisa,
sniedzieties pie partnera rokam ar augSupvérstu skatienu. Atkartot ari
otra puse.

2. PARTNERA KAROTAJS 2 POZA:

Pozas apraksts: partneri stav viens otram blakus. Kajas tiek novietotas
plati un ta kaja, kas ir tuvak partnerim tiek ieliekta 90 gradu lenki.
Priekséja péda ir veérsta uz priekSu un aizmuguréja péda ir iegriezta 45-
60 gradu lenki. Rokas tiek izstieptas uz saniem, ar vienu dalibnieks
sniedzas pie partnera ar otru prom no partnera.

3. PARTNERA KAROTAIJS 3 POZA:

Pozas apraksts: partneri stav viens otram blakus, ar skatu uz prieksu,
iespéjams pozas laika turéties rokas vai viens otram iekerties plecos.
Svars tiek parvelts uz iekSéjo kaju un otra kaja tiek pacelta aiz sevis, turot
taisnu muguru. Veltiet dazus brizus lidzsvara atrasanai un pamainiet
puses.




4. PARTNERA PAPLASINATAIS SANU LENKIS:

Partnera paplasinatais sanu lenkis: partneri stav viens otram prieksa.
Kajas tiek novietotas plati, ieliecas celos uz vienu vai otru pusi (abiem pa
labi, vai abiem pa kreisi), ieliekta kaja veido 90 gradu lenki, otra ir taisna.
Rokas tiek verstas ta, ka viena pieskaras zemei un otra ir vérsta uz
augsu. iespéjams partneriem sadoties rokas ar uz augsu verstajam
rokam. Atkartojiet arl no otras puses un pamainot partneru
izvietojumu.

5. PARTNERA KRESLA POZA:

Partnera krésla poza: partneri stav ar skatu viens pret otru un sadodas
rokas, lenam tiek saliekti celi un katrs censas iesésties iedomata krésla.
Svarigi vingrinajuma laika turét taisnu muguru un palauties uz partneri.
No pozas ieteicams iznakt vienlaikus un iesésties tikai tik dzili, cik abiem
partneriem ir erti.

REZULTATL:
Vairo spéku, veido elastibu un modina kermeni un pratu.

SPECIALISTI

UN . . - - -
NEPIECIEEAM Jogas instruktors vai jaunatnes darbinieks, kas apmacits darba ar
AS jaukto spéju grupu

ZINASANAS

SAITES

AKTIVITATES - “ ™
ATTELI UN s P t ¢

i i ey e it




2.AKTIVITATE AKTIVITATES NOSAUKUMS: BASKINS

GARUMS 120 MINUTES

NEPIECIESAMIE BASKETBOLA BUMBAS (GAN LIELAS, GAN MAZAKAS ATKARIBA NO
MATERIALI DALIBNIEKU VAJADZIBAM)

6 GROZI, 2 KLASISKI UN 4 MAZAKI (NEDAUDZ AUGSTAK PAR PARASTU
RATINKRESLU). VARAM IZMANTOT ARI OTRREIZ PARSTRADATU
MATERIALU, LAI VEIDOTU GROZU KOPA
KRITS VAI LENTE LAUKUMU ZIMESANAI

AKTIVITATES KONTEKSTS:
NORISE Aktivitates vaditajiem batu japaskaidro dalibniekiem, ka nakama
aktivitate bus Baskins un jaiepazistina dalibnieki ar sporta veidu.

Baskins ir 2003. gada Kremona (Italija) izgudrots sporta veids, kura mérkis
ir radit aktivitati, kura piedalities var ikviens — meitenes, zéni, tipiski
attistitie un tie, kam japarvar fiziski vai garigi izaicinajumi. Darbiba
galvenokart vérsta uz komandas gara radisanu, cilvéeku ar invaliditati
ieklausanas veicinasanu, ka ari atskiribu likvidéSanu. Var piedalities
jauniedi ar un bez fiziskas un/vai garigas attistibas traucéjumiem
atbilstosi jauktajam komandam; vieniga prasiba - vini prot mest groza vai
pat vienkarsi pavadit bumbu lidz grozam. Var piedalities ari neredzigi
cilveki, viniem ieprieks jabat pieradusiem pie savas pozicijas un attaluma,
kada vini atrodas no groza.

Si aktivitate palidz radit komandas garu un attistit komunikacijas
prasmes

Dalibniekiem péc spéjam ir dazadas lomas:

Pirma loma: Dalibnieks, kur$ nevar parvietoties patstavigi; dalibnieks,
kurs izmnanto tikai rokas. Piemeéram, cilveéki, kuri izmanto tikai rokas;
cilveki ar redzes traucéjumiem

Otra loma: Dalibnieks, kurs spéj parvietoties, bet neizmantojot kajas.
Pieméram, cilvéki ratinkréslos, kas spéj to patstavigi parvietot; cilveéki ar
smagu intelektualo invaliditati

Tresa loma: Dalibnieks, kurs spéj patstavigi parvietoties un kurs var lietot
rokas, nesaktoties uz kustibu koordinacijas grutibam. vai dalibnieks ar
lenu tempu. Piemeéram: Cilvéki ar intelektualu invaliditati, bet kuri spéj
saprast noteikumus




Ceturta loma: Dalibnieks ar nelielam motoriskam gratibam; vidéja
[Tmena temps; nelielas kustibu grutibas. Piem: Cilvéki ar aptaukosanos

Piekta loma: Spéjigs dalibnieks, bez motoriskam gratibam: spéjigs atri
skriet, kustinat rokas, driblét, prot koordinét skrieSanu un driblésanu.
Piem: ricibspéjigi cilvéki; cilvéki ar vieglu intelektualo invaliditati.

Aktivitates apraksts

Baskins ievéro basketbola pamatnoteikumus, bet ar zinamam izmainam.
Saja Baskina spéles noteikumu apraksta tie tiks vienkarsoti, lai atvieglotu
saprasanos pat cilvékiem ar ievérojamu intelektualo invaliditati.

Mérkis ir trapit groza, kas katrai komandai pieskirts, lai nopelnitu
punktus. Laukuma ir 6 grozi: 2 klasiskie grozi (X grozi), 2 klasiskie grozi,
novietoti zemak (Y grozi), un divi lauka centra, standarta ratinkrésla
augstuma (W grozi). Zona ap katru grozu tiek uzziméta ar lenti, ko
sauksim par “mesanas laukumu”.

Grozu augstums un mesanas laukumi jadefiné treneriem, nemot véra
spéles dalibnieku spé&jas un vajadzibas. Spéelétajus sadala grupas péc
lomas, balstoties uz vinu prasmém.

Pirma loma uzturas sanu grozu zona (W), kas novietota ticama attaluma,
ko izvéla jaunatnes darbinieki vai treneri. Kad bumba sasniedz spéletaju,
viniem ir 10 sekundes, lai to iemestu groza; viniem ir méginajums, un, ja
tas izdodas, punktu skaits ir 5. Ja bumbu neizdodas iemest, to var
novietot attalak no groza un dot spéelétajam 10 sekundes, lai bumbu
aizvaditu lidz grozam un iemestu. 10 sekundes sakas, tiklidz pirma loma ir
nokérusi bumbu. Ja bumba paslid, metiens ir zaudéts.

Otra loma var mest tikai groza X, un metienam atvélétas 10 sekundes. Tas
sakas tikai tad, kad spélétajs sanem bumbu. Jebkurs var nodot bumbu
otrajai lomai, bet, tiklidz sanem bumbu, spélétajs nevar kustéties un
vinam jamet groza tiesSi no vietas, kur to sanem. Tapéc pirms bumbas
sanemSanas spélétajam jaiek|Ust X groza zona. Grozs ir 4 punktu verts.




TreSa loma var mest visos grozos (X, Y un W), bet arpus mesanas
zonas. Spélétajam jaskrien, driblejot bumbu (pat ja dribls var
but nenepartraukts vai neregulars). Galvenais, lai bumba
vismaz vienu reizi ir skarusi zemi no briza, kad ta viniem pienak,
lTdz vini mégina izdarit metienu. Vinu grozs ir 3 punktu veérts.

Ceturta loma var mest X un Y grozos, arpus mesanas laukuma.
Viniem regulari skrienot ir jadriblé bumba (vini to nevar apturet;
to apstadinot, jamet vai jaiet garam); vinu metiens ir 2 punktu
verts, ja trapa groza X, 1, ja trapa groza Y.

Piekta loma var mest tikai X groza un arpus mesanas zonas.
Viniem regulari skrienot jadriblé bumba (to vini nevar apturet;
to apstadinot, jamet vai jaiet garam). Vinu grozs ir 2 punktu
veérts.

NOTEIKUMI:

e Spéle sakas laukuma centra. Katrai komandai tiek izvéléeti piecu
lomu spélétaji, kas veiks izspéli, stavot viens otram preti, kad
treneris/jaunatnes darbinieks metis bumbu pa vidu, uz augsu

e Lai atsSkirtu lomas, visiem spéelétajiem jablt pie krekla
piestiprinatam numuram

« Komanda var but tikai viens spéléetajs pirmaja loma, ne vairak ka
divi spélétaji otraja un treSaja loma, ne vairak ka tris spélétaji
ceturtaja un piektaja loma.

» Laukuma ir septini spélétaji. Ja komandu veido lielaks spélétaju
skaits, spélétajiem ir jamainas;. VISIEM jabut spéléjusiem lidz spéles
beigam

» Lidz maca beigam visiem spélétajiem noteikti vismaz vienu reizi ir
japieskaras bumbai. Skaitas ari neveiksmigs méginajums bumbu
nokert.

o |kreiz, kad ir netrapits metiens, bumbai jaatgriezas centra (ka
spéles sakuma)

PARDOMAS

Kad aktivitate ir pabeigta, koordinatoram jaraisa diskusija, ka galvenos
izmantojot Sadus jautajumus:

* Vaiizbaudijat spéeli?

* Kas bija visgrutakais?

» Vaijutaties dala no saliedétas grupas?
Péc sakotngjam pardomam grupa jaunatnes darbinieks/treneris
aicinas dalibniekus sadalities divas komandas un padomat par vinu
izmantoto stratégiju un pardomat, ko vini mainitu. Turklat jaunatnes
darbinieki l0gs dalibniekus pardomat, vai visi dalibnieki bija iesaistiti
vai ar1 ko vini varéja darit labak, lai veicinatu ieklausanu.




SPECIALISTI

UN . B Jaunatnes darbinieki, kas apmaciti neformalas izglitibas joma un
NEP|E_CV|ESAMA parzina basketbola pamatnoteikumus

S ZINASANAS

AKTIVITATES L

ATTELI UN Ins.tagrarnz @centobaskincity

SAITES Spleel el



https://www.instagram.com/centobaskincity/
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